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2000 - 2010
e Lisabonska stratégia (2000)

* Kodansky proces (2002 — 2010) - koordinacia hospodarskych politik
a politik zamestnanosti s cielom zabezpecovat rast a zamestnanost.

* Posilnena spolupraca v OVP
* Maastricht 2004, Helsinki 2006, Bordeaux 2008, Bruges 2010

* posilnenie eurdépskej spoluprace v oblasti odbornej pripravy,
e zvysSenie transparentnosti,

e zavedenie systémov uznavania kvalifikacii,

* podpora kvality a atraktivnosti






Strategicky ramec europskej spoluprace v oblasti
odborného vzdelavania a pripravy (ET2020)

* princip celozivotného vzdelavania,
* pristup vzdelavacich vystupov

 vzdelavanie vo vsetkych kontextoch: formalnom, neformalnom aj
informalnom.

4 ciele

» zabezpecit realizaciu celozivotného vzdelavania a mobility,

o zlepsit kvalitu a ucinnost vzdelavania a odbornej pripravy,

» podporovat rovnost, socidlnu sudrznost a aktivhe obcianstvo,

* posilnit oblasti tvorivosti a inovacii vratane podnikatel'skych
zrucénosti na vsSetkych urovniach vzdelavania a odbornej pripravy.
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Komuniké z Brug (2010)

* Podpora ucasti v odbornej pripravy;
* implementovat ramec EQAVET na zabezpecenie kvality v OVP;

» podporovat rozvoj odbornych skol s podporou miestnych a
regionalnych organov;

* zaviest stratégie internacionalizacie na podporu medzinarodnej
mobility;

* zvysit spolupracu s podnikmi,
* Posilnena komunikacia o vyhodach OVP.



Zavery z Rigy (2015)

* Podporovat vyucbu na pracovisku vo vsetkych jej formach, so
zvlastnym dérazom na ucnhovské vzdelavanie - Europske zdruzenie
ucnovskej pripravy

* Dalej rozvijat mechanizmy zabezpeéenia kvality OVP v stlade s
odporucanim EQAVET

e Poskytnut dalSiu podporu pre kltu¢ové zrucénosti

* Flexibila, poradenstvo a a validacia neformalneho a informalneho
* Vzdeldvania (EKR, ECVET, urnavanie NIU).

 profesionalneho rozvoja ucitelov OVP, majstrov a instruktorov



ODPORUCANIE RADY (2018) - Eurépsky ramec
pre kvalitnu a ucinnu ucnovsku pripravu

* Flexibilné moznosti a mobilita.

* VVstupné poziadavky na uénovsku pripravu by mali zohladnovat
relevantné informalne ucenie sa a neformalne vzdelavanie a/alebo
pripadne absolvovanie pripravnych programov. Kvalifikacie
nadobudnuté prostrednictvom ucnovskej pripravy by sa mali zahrnut
do kvalifikacnych ramcov uznavanych na vnutrostatnej urovni
priradovanych k europskemu kvalifikachému ramcu. Ucnovska
priprava by mala umoznit pristup k inym moznostiam vzdeldvania, a
to aj na urovni vysokoskolského vzdelavania a vyssej odbornej
pripravy, rozvoja kariéry a/alebo pripadne akumulacie jednotiek
vzdelavacich vystupov. Nadnarodna mobilita uénov, bud na
pracovisku alebo v instituciach vzdelavania a odbornej pripravy, by sa
mala postupne presadzovat ako sucast kvalifikacie uénovskej pripravy



ECVET

* 2009 — Odporucanie Rady EU a Eurdpskeho parlamentu z 18. juna
2009 o vytvoreni Europskeho systému kreditov pre OVP - systém
,yurceny na ulahcenie prenosu, uznavania a zhromazdovania
posudenych vysledkov vzdelavania osob, ktoré sa usiluju ziskat
kvalifikaciu®.

 popis kvalifikacii formou vzdelavacich vystupov, resp. ich jednotiek,
ktoré umoznuju uciacim sa:

* prenasat dosiahnuté vzdelavacie vystupy z réznych prostredi
* uznanie ziskanych vzdelavacich vystupov instituciou,

* akumulaciu vzdelavacich vystupov ucCiaceho sa pre potreby
ziskania kvalifikacie.



Novy program pre Europu v oblasti zrucnosti
(2016-2019)

* Digitalna transformacia
 Nesulad v oblasti zrucnosti
e Starnutie populacie

 Rozdielna kvalita OVP v EU
 Pomala reakcia systémov na zmeny (napr. OVP)
* Dolezitost vzdelavania mimo formalneho systému



Revizia ECVET

* Revizia odporucania o ECVET s potrebnymi zmenami;
e zluCenie ECVET s inymi existujucimi nastrojmi;
* zaclenenie ECVET do Sirsej europskej stratégie v OVP;

 zosuladenie ECVET s podobnymi nastrojmi v vysokoskolskom
vzdelavani

* vytvorenie europskeho ramca pre prenos vysledkov
vzdelavania a flexibilné vzdelavacie cesty.



Revizia ECVET

1. posilnenie technickych nastrojov vyuzivanych pri
mobilitach s prvkami ECVET — Memoranda o porozumeni
(Memorandum of Understanding) a Dohody o vzdelavani
(Learning Agreement), ktoré by sa stali sticastou
mobilitného nastroja v ramci programu Erasmus+.

2. zahrnutie dokumentov pouzivanych pri mobilitnych
aktivitach do nového konceptu Europass a dalsSia podpora
prostrednictvom programu Erasmus+



Dakujem za pozornost



