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CAAIC

ol Erasmus+
Charta - ciele

v podporit’ organizacie, ktoré v minulosti kvalitne realizovali
mobilitné projekty (v ramci Programu celozivotného
vzdelavania: Leonardo da Vinci 2007-2013, a/alebo Erasmus+
KA1 - sektor OVP,

v' podporit rozvoj europskej internacionalizacie tychto
organizacii cez:
a) zaclenenie kvalitnych mobilit do ucebnych/studijnych
programov

b) rozvoj medzinarodnych pristupov, napr. nadvazovanie
vzt'ahov s instituciami v inych krajinach, podporu studia
cudzich jazykov, sledovanie a zavadzanie zahranicnych
pristupov k OVP

v budovanie kapacit vysielajucich organizacii pre kvalitné
mobility, podpora a rozvoj kvality mobilit



CAAIC

Erasmus+
Charta - udelenie

v od roku 2019 mozu jej drzitelia poziadat’' kazdy rok o grant
zjednodusenym sposobom v ramci KA1 - OVP

v udeluje sa na celé obdobie trvania programu Erasmus+ a
podlieha monitorovaniu

v udelenie charty neznamena priame financovanie a ani zaruku
automatického financovanie v KA1 - OVP (!)

v' ziadost o Chartu sa podava do NA vo svojej krajine, na
oficialnom elektronickom formulari, ktory je vyplneny v
jednom z Uradnych jazykov EU, spolu so vietkymi prilohami
v stanovenom termine (17. maj 2018 do 12:00 hod. SEC)
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Kritéria opravnenosti - Ziadatelia a ucastnici

v' O chartu moze poziadat’:
- individualna (vysielajuca) organizacia OVP

- ziadatel narodného konzorcia mobility (najmenej 3 clenovia z
tej istej krajiny aktivne v OVP; clenmi konzorcia su vysielajuce
organizacie v OVP; legalne, neformalne alebo nové konzorcia;
kazdy clen podpise s koordinatorom mandatnu zmluvu - nie su
povinnou sucast'ou prihlasky)

v' Opravneni ucastnici:
verejna alebo sukromna organizacia OVP
verejna alebo sukromna organizacia posobiaca na trhu prace
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Kritéria vylucenia a vyberové kritéria
Kritéria vylucenia:
ziadatel musi podpisat’ Cestné vyhlasenie - povinna priloha Ziadosti

ziadatel musi prilozit’ dokument Stratégia internacionalizacie - povinna
priloha ziadosti

ziadatel sa nesmie nachadzat’ v situacii vylucenia

Vyberové kritéria:

v’ Ziadatel musel zrealizovat najmenej 3 Uspesné mobilitné projekty v
OVP v Programe celozivotného vzdelavania 2007 - 2013 (Leonardo da
Vinci) a/alebo v programe Erasmus+ (KA1 OVP)

To isté plati pre konzorcium ako celok alebo pre jeho jednotlivé
organizacie

v miera cerpania rozpoctu na kazdy z poslednych 3 ukoncenych projektov
musi byt v priemere 80%
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Kritéria pre udelenie Charty |.

CAAIC

1. Relevantnost’ skusenosti v nadnarodnej mobilite v OVP
suvisiacich s cielmi Vyzvy - 30/100 bodov:

v rozsah skusenosti ziadatela v nadnarodnych projektoch v OVP,
primeranost’ k velkosti organizacie; preukazanie strategického
pristupu k medzinarodnym aktivitam

v realizované projekty z hladiska kvality ich riadenia, miery zapojenia
ucastnikov, uznavania odbornych kompetencii, vyuzivania
predchadzajuceho certifikatu LDV, atd'.

v' rozsah, v akom predchadzajuce aktivity a stratégie mobility v
oblasti odborného vzdelavania a pripravy dokazuju zavazok, pokial
ide o kvalitu a dlhodoby rozvoj
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Kritéria pre udelenie Charty Il.

2. Relevantnost’ europskej stratégie internacionalizacie:
stratégia, rozvoj a zavazok institucii v nadnarodnej mobilite
v OVP - 40/100 bodov:

v rozsah jasného, skutocného a kvalitativneho pristupu k rozvoju
udrzatelnej europskej internacionalizacie, vratane nadnarodnej
mobility

v Uroven jasnosti, konzistentnosti a relevantnosti pri navrhovani
dlhodobej stratégie cinnosti mobility

v' rozsah, v akom sa v stratégii zohladnuje prevadzkové prostredie,
vyvoj ucebnych osnov a dopyt po prislusnych pracovnych zruc¢nostiach
v buduicnosti
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Kritéria pre udelenie Charty lll.

2. Relevantnost’ stratégie internacionalizacie v ramci Europy:
pokracovanie:

v uroven kvality akéného planu na dosiahnutie cielov stratégie

v' rozsah, v akom je strukturalne zahrnuta mobilita prichadzajucich
aj odchadzajucich ziakov/ studentov a pracovnikov a jej spojitost’ s
ucebnymi osnovami

v' rozsah, a akom su rozvojové plany na dalsich 5 rokov realne
vzhladom na skusenosti z predchadzajucich projektov nadnarodnej
mobility v OVP
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Kritéria pre udelenie Charty IV.

CAAIC

3. Organizac¢né zalezitosti a riadenie kvality - 30/100 bodov:

v' rozsah preukazania vysokej urovne kvality vseobecného riadenia
mobility, vratane vnutornej riadiacej struktury, ludskych zdrojov
a zabezpecovania mobility vo vsetkych jej fazach

v" rozsah a trvanie jasného dlhodobeho zavazku pre cely cyklus
zabezpecenia mobility

v rozsah zavazku pre riadenie kvality s dorazom na ludské zdroje,
udrzatelné struktury a spolupracu a komunikaciu medzi
zUCastnenymi organizaciami
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Kritéria pre udelenie Charty V.

CAAIC

3. Organizacné zalezitosti a riadenie kvality - pokracovanie

v"sulad planovaného vyvoja organizacie a mobility s celkovym
charakterom a kvalitou europskej stratégie internacionalizacie

v vhodnost’ planovanych opatreni pre pravidelné sebahodnotenie a
zlepsovanie kvality riadenia mobility

Upozornenie: v pripade ziadosti narodného konzorcia mobility bude
v jednotlivych kritériach posudené konzorcium ako celok a
zaroven kazdy individualny ¢len konzorcia
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Minimalne bodové hodnoty pre udelenie

Chartu je mozné udelit, ak prihlaska ziska:

v' minimalne 50% v kazdom z troch kriteérii pre
udelenie

v' zaroven 70 zo 100 bodov v celkovom hodnoteni

Chartu podpise riaditel NA; ziadatelia ju uverejnia
na webovej stranke svojej organizacie
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Predkladanie sprav

Spravu o vyvoji europskej stratégie internacionalizacie
a vplyve Charty drzitel predklada:

v na konci poslednej zmluvy o mobilite
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Monitorovanie drzitelov Charty OVP

v NA bude monitorovat, Ci drzitelia Charty dodrziavaju normy kvality -
su uvedené v Zavazku kvality mobility v OVP (je pripojeny k Vyzve,
musi byt podpisany pre kazdu d'alsiu dohodu o grante

v' drzitel musi dodrziavat’ aj zasady v Europskej charte kvality
(http://qualityinternships.eu)

Formy:

v" monitoring/kontrola na mieste/systémové kontroly (prevadzkova
uroven riadenia, kvalita mobility, rozvoj medzinarodnej stratégie)

v tematické monitorovacie seminare

v’ pozyvanie drzitelov Charty na stretnutie s NA a inymi zainteresovanymi
stranami


http://qualityinternships.eu/
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Ukoncenie platnosti Charty

Dovody na odobratie Charty:

nizka kvalita mobility

zlé rozpoctové hospodarenie

podvody

nizky objem mobility

ziadny pokrok / upadajuce usilie v ramci stratégie
internacionalizacie

nesplnenie povinnosti dodrziavat’ pévodné kritéria vylucenia,
vyberové kritéria a kritéria pre udelenia Charty

NN X N X

AN

V pripade odobratia Charty - organizacia moze poziadat’ o grant
tradicnym spésobom
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Casovy harmonogram

CAAIC

Uverejnenie Vyzvy november 2017

Termin na predkladanie ziadosti 17. maj 2018 do 12:00 hod SEC

Obdobie hodnotenia jun - august 2018

Informacie pre ziadatelov a udelenie | najneskor do konca septembra

Charty pre mobility v OVP 2018 (snazime sa uz zacCiatkom
sept.)

Odporucame ziadost’ podat’ v predstihu, nie posledny den.

V r. 2015 podanych 22 ziadosti, schvalenych 12

V r. 2016 podanych 16 ziadosti, schvalenych 11

V r. 2017 podanych 21 ziadosti, schvalenych 5
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Zoznam najcastejsich chyb -
spatna vazba od expertov I.

e vidina Charty len ako benefitu

o chybajuce vystizné a jasné formulovanie odpovede na
jednotlivé otazky

« chybajuce vzdelavacie vystupy, konkretne sposoby ich
hodnotenia a uznavania (chybajuce prvky ECVET)

« sustred’ovanie sa len na jazykovo blizke krajiny a chybajuce
rozsirovanie spoluprace na dalsich partnerov (CZ, HU)

« dopad mobilit popisany velmi strucne az slabo
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Zoznam najcastejsich chyb -
spatna vazba od expertov |l.

chybajuci transparentny vyber Ucastnikov

chybajuce riadenie a zlepsovanie kvality

chybajuci opis toho ako prispeli uz realizované mobility
k rozvoju skoly a ¢i boli naplnené ciele

chybajuci opis ako budu merane ciele a hodnotenie

vypracovanie Stratégie internacionalizacie (Sl) len potreby
ziadosti o Chartu, nie pre realne potreby skoly

Sl je len kopirovanim toho, co ma skola za sebou
Sl je velmi plytka a nejde do hibky ani do Sirky
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Zasady a odporucania k priprave prihlasky I.

Vseobecné informacie: v pripade ziadosti od konzorcii:

v

v

zohladnit’ to v odpovediach na vsetky relevantné otazky (uviest’ informacie
za celé konzorcium a aj za jednotlivych clenov)

vysvetlit pridanu hodnotu konzorcia v kvalite aktivit v porovnani s
individualnymi ziadostami clenov

adekvatne rozdelit’ ulohy/servisné sluzby medzi clenov (vratane europskej
internacionalizacie); spolocné aktivity: administrativne, kontraktacne a
financné riadenie mobilit, spolocny vyber a/alebo priprava a mentoring
ucastnikov, spolocné hladanie podnikov, sprostredkovanie podnikov a
ucastnikov

konzorcium moze vystupovat’ aj ako facilitator pre prichadzajucich ziakov
a zamestnancov (hladanie hostitel. org.)

koordinator v spolupraci s d’alsimi/sprostredkovatelskymi organizaciami

rozvija kontakty s podnikmi a prilezitosti pre umiestnenie ucastnikov
mobilit
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zasady a odporucania Il.

CAAIC

Sekcia Ucastnicke organizacie (Organizacia ziadatela/clenovia konzorcia)

Pozadie a skusenosti organizacie:

v

v

v

prezentovat’ organizaciu, jej ciele v nadnarodnych mobilitach a typ osob -
ucastnikov mobilit

uviest’, ktoré ciele programu Erasmus+ organizacia naplha/chce napliat,
vysvetlit’ motivaciu pre ziskanie Charty

predstavit’ strukturu riadenia v organizovani nadnarodnych mobilit, vratane
ludskych zdrojov; predstavit’ zrucnosti osob zodpovednych za riadenie
nadnarodnych mobilit a stratégie internacionalizacie

(prilozit’ organizacny diagram, ak existuje)

v pripade konzorcia vysvetlit’ spolupracu a komunikaciu s d’alsimi ¢lenmi
ak ma organizacia vlastné zdroje pre mobility, opisat’, ako sa vyuzivaju,
uviest’ aj pocet aktivit a pocet ucastnikov

vyzdvihnut' o najlepsie skusenosti s organizovanim mobilit v OVP, vratane
ich dopadu a vplyvu na eur. internacionalizaciu organizacie
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zasady a odporucania lll.

Sekcia ucastnicke organizacie v pripade konzorcia:

v

v
v
v

uviest’ podrobné informacie o kazdom partnerovi, ako aj zamery, ciele,
aktivity, ludské zdroje a skusenosti kazdého partnera

jasne definovat’ ulohu kazdého partnera
vysvetlit' planovanu spolupracu a komunikaciu v konzorciu

ak je to relevantné, podrobne opisat’ vlastné zdroje kazdého partnera na
organizaciu mobilit a ako sa tieto zdroje pouzivaju (pocet 0sob na
nadnarodnych mobilitach a ich zvycajny profil)

je velmi dolezité detailne a komplexne opisat’ mobilitné skisenosti
kazdého partnera

spravne uviest’ statutarnych zastupcov

k Ziadosti nie je nutné prilozit mandatne zmluvy podpisané s kazdym
partnerom
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zasady a odporucania IV.

Sekcia Stratégia internacionalizacie:
v' ak konzorcium - k Ziadosti prilozit’ stratégiu kazdého ¢lena konzorcia!

v’ stratégia by mala zahrnat’ vsetky aspekty, vratane pristupov a cielov nadn.
mobilit (mozno prilozit’ existujucu stratégiu, ak obsahuje vsetky pozadované
informacie)

v’ predstavit’ strategicku viziu a ciele mobilitnych aktivit a akéné plany
specifikujuce, ako ich dosiahnut’

v uviest’ aj iné aktivity a projekty ako su mobility v OVP, ukazat iné sposoby,
ktorymi organizacia zabezpecuje internacionalizaciu, vratane aspektov

roznych narodnych stratégii pre internacionalizaciu v OVP, poziadaviek na
relevantné buduce zrucnosti, ucenie sa cudzich jazykov

v europska stratégia musi byt udrzatelna, musi obsahovat’ kvalitné mobility
relevantné k ucebnym osnovam uciacich sa
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zasady a odporucania V.
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Sekcia Stratégia internacionalizacie:

v’ prezentovat’ prvky riadenia kvality - periodické seba hodnotenie s cielom
skvalitnovat’ a rozvijat’ stratégiu

v opisat’ vlastné moznosti pre podporu nadnarodnej mobility
v' odporucané webové stranky pre vypracovanie stratégie:

http://www.erasmusplusvet.nl/QIS2020/default.aspx (nastroj na
analyzu sucasného stavu stratégie internacionalizacie a jej d’alsieho
rozvoja v organizacii OVP)

http://www.cimo.fi/services/publications/strength_from_international
cooperation (uzitocna prirucka pre strategické planovanie
medzinarodnej spoluprace)



http://www.erasmusplusvet.nl/QIS2020/default.aspx
http://www.cimo.fi/services/publications/strength_from_international_cooperation
http://www.cimo.fi/services/publications/strength_from_international_cooperation
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zasady a odporucania VI.
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Sekcia Minulé aktivity:
v" uviest' tri (alebo viac) relevantné realizované (ukoncené) mobilitné
projekty LdV alebo E+

v’ opisat’ typ a cielovu skupinu vyssie uvedenych mobilit

v zhrnut hlavné vysledky predchadzajucich aktivit v oblasti mobility,
spokojnost’ Ucastnikov, uznavanie kompetencii (napr. ECVET)

v' v pripade, ak ma vasa organizacia skusenosti s inymi typmi mobilitnych
aktivit, popiste ich (iné grantové schémy atd'’.)
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zasady a odporucania VII.
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Sekcia Projektovy manazment:

v’ predstavit’ vhodny ramec riadenia kvality - zaklad pre kvalitnu mobilitu
- uviest’, ako budete riadit’ cely cyklus mobility od pripravy az po
nadvazujuce aktivity = nezabudnut’ podpisat’ ,,Zavazok kvality“

v’ uviest praktické zabezpecenie cesty, ubytovania, poistenia, atd'.

opisat’ pripravu ucastnikov pred mobilitou (odborna, priprava zamerana
na plnenie uloh, jazykova, interkulturna, psychologicka, atd'’.)

AN



Erasmus-+

zasady a odporucania VII.
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Sekcia Uc€astnici:

Praktické zalezitosti, vyber a priprava

v predstavit’ transparentny vyber ucastnikov (vyberove kritéria; Ci len
najschopnejsich ucastnikov alebo aj ucastnikov s nedostatkom prilezitosti)

v’ opisat’ pripravu Ucastnikov pred mobilitou (odborna, priprava zamerana na
plnenie uloh, jazykova, interkulturna, psychologicka, atd’.)

v' v pripade ucastnikov s nedostatkom prilezitosti - uviest’ pristupy na ulahcCenie
ich Ucasti na nadnarodnych mobilitach

Monitoring a podpora
v' detailne uviest metody a formy monitoringu mobilitnych aktivit

(konkretizovat’ aj kontaktné body pre ucastnikov mobilit, pripadne vysielat’
sprevadzajuce osoby)
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zasady a odporucania IX.
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Sekcia Vystupy
Vzdelavacie vystupy

v’ uviest, aké zmluvy uzatvarate s hostitelskymi organizaciami (ak ECVET -
ako su uzatvorené memoranda o porozumeni)

v vysvetlit, ako si vyberate hostitelské organizacie a ako su vytvorené
Dohody o vzdelavani (s definovanymi vzdelavacimi vystupmi)

v detailne opisat’ procesy hodnotenia vzdelavacich vystupov, ich validaciu
a uznanie, vratane neformalnych a informalnych skusenosti,
neplanovanych vzdelavacich vystupov

v podrobne opisat’ proces uznavania dosiahnutych vzdelavacich vystupov
(ECVET, Europass, atd'.)

Uspechy
v opisat’ hlavné uspechy predchadzajucej prace, jej interny a externy dopad
(miestna, regionalna Uroven),
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zasady a odporucania X.
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Sekcia Nasledné ¢innosti:
Diseminacia, Dopad, Manazment kvality a hodnotenie

v uved'te aktivity, ktoré budete realizovat’ s cielom zdielat’ vysledky vasich
projektov a uved’te cielové skupiny tychto aktivit

v uved'te potencialny vplyv Charty na zucastnenych, potencialny dopad
mimo vasej organizacie (na miestnej, regionalne, narodnej, EU Urovni)

v proces hodnotenia - aktivity, prostrednictvom ktorych bude hodnoteny
progres

v’ procesy na zabezpecenie kvality na zaklade vysledkov hodnotenia

Sekcia Buduci vyvoj:

v Uved'te planované pocty vysielanych ziakov a ucitelov na mobility na
nasledujuce patrocné obdobie

vV pripade, ak planujete aktivity v ramci inych grantovych schém, tak ich tiez
uvedte
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zasady a odporucania Xl.

Cast’ J. Prilohy: povinné prilohy:

v europska Stratégia internacionalizacie (v pripade
konzorcia za kazdého clena)

v’ cestné vyhlasenie podpisané statutarnym zastupcom

v’ organizacny diagram, ak je to vhodné
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Hlavne nezabudnut’

o Vyplnit aktualny formular prihlasky
(najdete na nasej webovej stranke v sekcii Ako
ziskat’ grant)

e PriloZit podpisané Cestné vyhlasenie
a dokument Stratégia internacionalizacie

o Mozete prilozit’ aj dokumentaciu ECVET

o Odoslat’ prihlasku do 17.5.2018 do 12:00
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SAAIC - Narodna agentura programu
Erasmus+ pre vzdelavanie
a odbornu pripravu

Dakujem za pozornost

michaela.bogdanova®@saaic.sk
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