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Nazov projektu:
ODBORNE VEDOMOSTI A ZRUCNOSTI Z EUROPY

Uéastnici projektu:
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Miesto realizacie: Vieden - Rakusko
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Erasmus+



Obsah

« Profil SOS, Ostrovského 1 v Kosiciach

- Skusenosti SOS s Erasmus+

 Europsky plan rozvoja skoly

* Ciele projektu

 Ako sme si nasli partnerov

* Prinos projektu pre ziakov

* Prinos projektu pre skolu a ucCitel'ov

« ECVET - vzdelavacie vystupy, hodnotenie a uznanie



Stredna odborna skola

Ostrovského 1 v Kosiciach

V Skolskom roku 2017/2018 ma skola 754 ziakowv.

Poskytuje vzdelavanie v atraktivnych studijnych odboroch,
vyhodnych z hladiska uplatnenia sa absolventov na trhu prace:

2694 M/2561 M informacné a siet’'ové technolégie
2682 K mechanik pocitacovych sieti

3447 K grafik digitalnych médii

3658 K mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni

3918 M technické lyceum - realitné maklérstvol/inteligentné
systémy

8283 M reklamna tvorba

V skole sa vyu€uju dva cudzie jazyky — anglicky a nemecky.
Velky vyznam kladie skola praktickému vyucovaniu, ktoré

realizuje vo vlastnych skolskych dielnach, odbornych ucebniach
a u zamestnavatelov regionu.



Stredna odborna skola
Ostrovského 1 v Kosiciach

Silné stranky skoly:

« kvalitné podmienky vychovnovzdelavacieho procesu,

 zmodernizovana budova skoly,

« COVaP pre informacné a siet'ové technolodgie,

 lokalna CISCO akadémia,

« pozitivha atmosféra skoly,

- vysoka uspesnost’ podanych projektov
financovanych z prostriedkov EU,

« komplexna vybavenost' IKT, uplné pokrytie wifi, Skolsky
server,

* uspesna prezentacia skoly formou narodnych
a medzinarodnych sut’azi ziakov,

« spolupraca s univerzitami a vysokymi skolami.




Skusenosti SOS s Erasmus+

Nazov projektu:
REMESLO, KTORE NEPOZNA HRANICE

Mobilita Leonardo da Vinci v ramci programu
celozivotného vzdelavania

Cislo zmluvy 11321 1168

Uéastnici projektu: ziaci 4. roénika studijnych
odborov umeleckoremeselné spracuvanie dreva
(7 ziakov) a kovov (4 ziaci)

Miesto realizacie: Budapest’' — Mad'arsko

Termin realizacie: 06.11.2011 - 23. 11. 2011



Skusenosti SOS s Erasmus+

Nazov projektu:

INFORMACNE TECHNOLOGIE

A POCITACOVA GRAFIKA BEZ HRANIC

Vyzva: 2014 KA1l - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov
Cislo zmluvy: 2014-1-SK01-KA102-000175.

Uéastnici projektu: ziaci 4. roénika Studijnych odborov
informacné a siet'oveé technologie (15 ziakov) a grafik
digitalnych meédii (15 ziakov).

Miesto realizacie: Milano - Taliansko

Terminy realizacie:

06.10.2014 do 26.10.2014

17.11.2014 do 07.12.2014



Skusenosti SOS s Erasmus+

Nazov projektu:

ROZSIRME S| ZAHRANICNE OBZORY

Vyzva: 2015 KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov
Cislo zmluvy: 2015-1-SK01-KA102-008634

Uéastnici projektu: ziaci 4. roénika Studijnych
odborov obchodna akadémia (11 ziakov) a technicke
lyceum- realitné maklérstvo (11 ziakov)

Miesto realizacie: Vieden — Rakusko

Termin realizacie: 02.11.2015 - 22.11.2015



Skusenosti SOS s Erasmus+

Nazov projektu:

INOVATIVNA ZAHRANICNA PRAX

Vyzva: 2016 KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov
Cislo zmluvy: 2016-1-SK01-KA102-022241

Uéastnici projektu: ziaci 4. roénika studijného
odboru informacné a siet'ové technolégie (22 ziakov)
Miesto realizacie: Milano — Taliansko

Termin realizacie: 08.10.2016 — 30.10.2016



Eurépsky plan rozvoja skoly

EUROPSKA DIMENZIA:

v internacionalizacia Skoly prostrednictvom projektov
Erasmus+

v’ rozvijat’ partnerské vztahy v EU aj nad ramec programu
Erasmus+

v sledovat’ v EU inovaéné trendy v atraktivhych odboroch
skoly

v' zdokonalovat’ a rozvijat’ praktické zru¢nosti ziakov
prostrednictvom spoluprace so zahraniénymi partnermi

v’ zvySovat atraktivitu Skoly pre ziakov konéiacich ZS

v' podporovat’ zaujem zahraniénych aj slovenskych firiem
o absolventov skoly (na zaklade spatnych vazieb
od zahranicnych partnerov projektov Erasmus+)




Eurépsky plan rozvoja skoly

JAZYKOVE KOMPETENCIE:

v Rozvijat’ jazykové kompetencie v anglickom jazyku
v realnom pracovnom prostredi (Erasmus+ je
prilezitost’'ou pre nasich ziakov, ktoru nevie skola
zabezpecit’' inym sposobom)

v Poznat’ a osvojit’ si kazdodennou komunikaciou
specifika anglického jazyka a osvojit’ si odbornu
terminolégiu odboru

ORGANIZACIA VYUCBY A VZDELAVANIA:

v Sebareflexia - vplyvom zahraniénej mobility Skola
analyzuje nedostatky v odbornej priprave ziakov

v' Zavadzanie inovacnych technoldgii do praktickej
pripravy ziakov ( absolventi skoly su pripraveni
zvladnut’ teoretické vedomosti a praktické zrucnosti
na europskej urovni)




Ciele projektu

ODBORNE:

A Studijny odbor 3918 M technické lyceum - realitné maklérstvo

v zlepSit' si odborné zru¢nosti v procese kulipy a predaja nehnutelnosti
v realnom prostredi

v ziskat’ praktické skusenosti z fungovania realitnej kancelarie v
zahranici

O Studijny odbor 3447 K grafik digitalnych médii

v/ pracovat’ s najnovsimi a najpouzivanejSimi grafickymi programami
v odbore

v' vyuzivat’ pri vykonavani uloh a procese pripravy grafickych prvkov
zadanych zahrani€énym partnerom animacné programy,
foto- a videotechniku

VSEOBECNE:

v zlepsit’ si kompetencie v beznej, ale najma odbornej komunikacii
v anglickom jazyku,

v' spoznat’ kulturu a zivot cielovej krajiny (Rakusko)



Ako sme si nasli partnerov

PROJEKTOVY TiM ERASMUS+ V SOS:
v' vel'mi dolezita zlozka Skoly na realizaciu projektov
a vyhladanie partnerov

v’ tvoria ho klfu€ovi zamestnanci Skoly, ktori rieSili aj nase predosié
projekty: koordinatorka projektu, ucitelia cudzich jazykov,
sprevadzajuci u€itelia a ekonémka skoly

HLAVNE KRITERIA VYBERU ZAHRANICNYCH PARTNEROV:
v' doéveryhodnost’ firiem

schopnost’ zabezpecit’ odbornu prax podla vopred vypracovaného
pracovného programu

v
v' ochota pouzivat’' ECVET hodnotiace dokumenty na hodnotenie
v

naplnenia pracovného programu a na hodnotenie uéastnika

spolupraca s firmami (priamo) a nie prostrednictvom
zahranicnych strednych odbornych skol ( je to najlepsi a
najefektivnejsi spésob zvysenia odbornych kompetencii ziakov)



Ako sme si nasli partnerov

O V ramci eurépskeho planu rozvoja skoly je jednym z cielov neustale
rozsirovanie nasej partnerskej databazy (kazdoro€ne rozsirit’ zoznam
zahranicnych partnerov minimalne o 2 partnerov)

0 Realizacia projektu 2015-1-SK01-KA102-008634 nam poskytla
prilezitost’ na vyhladavanie partnerov v suéasnom projekte

= Pred vycestovanim na monitorovaciu navstevu do Rakuska sme
urobili prieskum trhu pomocou internetu, z ktorého sme urobili
databazu firiem a vybrané firmy sme oslovili v prvom rade

formou e-mailov

= Skoro 10 mesiacov sme potrebovali na rozvijanie spoluprace s novymi
rakuskymi partnermi. (Bola to ¢asovo naro¢na praca. Len malo

z oslovenych firiem bolo ochotnych sa s nami stretnut))
= S partnermi sme boli v kontakte vo faze podavania projektu

= Realizacia projektu 2017 rozsirila nase partnerstva a vd'aka velkej
spokojnosti nasich ziakov, vedenia Skoly a velmi pozitivhej spatnej
vazbe od partnerskych firiem sme sa dohodli na d’alSich spolo¢nych
projektoch

= Skusenosti zo su¢asného projektu a odporuc¢ania od partnerov
budeme analyzovat’ a skvalitnovat’ aj v dalSich projektoch



N X

Prinos projektu pre ziakov

schopnost’ presadit’ sa v konkurenénom pracovnom
prostredi

ziskanie novych praktickych zru¢nosti

ziskanie cennych skusenosti do buducnosti pre ziakov
pochadzajucich z prostredia s nedostatkom prilezitosti

vel'mi pozitivhy vplyv na samostatnost’ a sebavedomie
ziaka, ktory si uz na zaciatku projektu uvedomi svoje
slabé a silné stranky

schopnost’ porovnat’ specifickost’ a kvalitu pracovného
prostredia v zahranici a na Slovensku

nevyhnutnou komunikaciou v cudzom jazyku si zlepsili
svoje jazykové schopnosti a komunikacné zruc¢nosti,
ktoré su na vykonavanie prace samozrejmou
poziadavkou zamestnavatelov



Prinos projektu pre skolu a ucitelov

v vd’aka tymto mobilitam su absolventi Skoly kvalifikovanejsi, ¢o
zvysuje prestiz skoly v ramci skol v zriadovatel'skej pésobnosti
Kosického samospravneho kraja

v' spatna vazba od zahrani¢énych partnerov dava skole priestor na
sebareflexiu, ktoré aspekty vyucby treba zlepsit, na ktoré
oblasti odbornej pripravy sa treba viac sustredit’ a aku uroven
ma mat’ absolvent, aby sa dokazal uspesne uplatnit’ na
pracovnom trhu v ramci krajin EU

v" budovanie partnerskej siete Skoly - spolupraca so
zahraniénymi partnermi sa nekonc¢i ukon¢enim mobilit,
planujeme realizovat’ stretnutie so zastupcami zahranicnych
partnerov na péde nasej skoly (témou stretnutia budu
skusenosti s ucastnikmi projektu a prezentacia aktualneho
stavu trhu prace v studijnych odboroch technickeé lyceum a
grafik digitalnych médii v Rakusku.



ECVET - vzdelavacie vystupy, hodnotenie a uznanie

0 ECVET - systém hodnotenia je meratelny a vyuzivame ho na

objektivne vyhodnotenie uspesnosti projektu a na zabezpecenie
uznania zahrani¢nej praxe pomocou znamok, ktoré sluzia ako
konkrétne vystupy pre ziakov aj pre vyucujucich

Na tento ucel pouzivané dokumenty:

dotaznik pred odchodom - ziaci napiSu svoje o¢akavania a predstavy
0 praxi

dotaznik po navrate — ziaci porovnaju svoje skusenosti z praxe so
svojimi o€akavaniami a vyhodnotia uspesnost’ zahraniéného
pracovného pobytu

dotaznik pre tutorov - tutori hodnotia aktivitu ziakov pocas staze,

ich spravanie a kvalitativhy odborny rast

Hodnotenie tutora ma kluc¢ovu ulohu, z ktorého vyplyva kone¢na
znamka zo staze, m6zu ho modifikovat’ iba sprevadzajuci ucitelia, ktori
videli pracu ziakov zahranici a boli v kontakte s tutormi pracovisk
Skola takymto spésobom ziskava spitnu vizbu a dokaze objektivne
vyhodnotit’ uspesnost’ projektu



v

v

ECVET - vzdelavacie vystupy, hodnotenie a uznanie

sumarizacia hodnoteni tutorov a sprevadzajucich
ucitelov sluzi k vyhodnoteniu projektu

zahrani¢na odborna prax pre ziakov je su€ast’ou
odborného vzdelavania ako povinna suvisla odborna
prax

hodnotenie tejto praxe sa zohladnuje pri klasifikacii z
odborného predmetu (podla dohody PK) a pri klasifikacii
z cudzieho jazyka podla uvazenia prislusného ucitel’a,
ktory vykonaval pedagogicky dozor na zahrani¢nej praxi
ziaci vypracuju komplexnu ulohu suvisiacu so
zahranicnou odbornou praxou, ktora bude spocivat' v
multimedialnej prezentacii v digitalnej aj tlacenej podobe
za ucelom propagacie mobility, Skoly a novych informacii
z odboru v slovencine aj v anglictine.



ECVET - vzdelavacie vystupy, hodnotenie a uznanie

Prezentacia bude hodnotena odbornou komisiou zlozenou:
» z odbornikov z praxe,

* ucitelov odbornych predmetov,

» ucitelov anglického jazyka,

o ziakov

UZNANIE = vysledky hodnotenia tutora + vysledky prezentacie

Hodnotenie tuatorov, zaverecna sprava od ziakov a
sprevadzajucich uéitefov budu sluzit ako podklady na pripravu
zaverecnej hodnotiacej spravy projektu, v ktorej zhrnieme:

« vysledky zahrani¢nej staze,

 vyhodnotenie partnerstiev,

« pozitivne a negativne zlozky staze,

* vhodnost’ vyberu studijnych odborov na staz,
 vhodnost’ obsahu pracovného programu.



Bl Frasmus+

Dakujem Vam za pozornost’

Kosice, 5.12.2017 bielekova@ostrovskeho.sk



